anno 2020

Compeso COLITEED compenso Retribuz variab | RAL+compensi
NOMINATIVO DATA INCARICO INCARICO TIPOLOGIA INCARICO RAL (imponibile previdenziale) . P Respons Energy . . . . p_
Sicurezza 3 incentiv2019 incarichi
Ambientale Manager
MARIANI LUDOVICO 01/10/2007 Direttore Area Tecnica Tempo indeterminato 122.132,76 9.000,00 5.000,00 - 13.500,00 149.632,76
MARIANI ENRICO 01/01/2010 Dirigente Settore Depurazione Tempo indeterminato 102.221,77 - - - 9.750,00 111.971,77
FERAZZINI MASSIMILIANO 01/02/2012 Direttore Tecnico Sett‘;r:rzggﬁsgazmne e Pianificazione Tempo indeterminato 90.323,04 - 5.000,00 2.400,00 15.000,00 |  112.723,04
ZANGOBBI FRANCESCO 01/06/2014 Dirigente Settore Legale / Regulatory Tempo indeterminato 134.006,70 - - - 2.400,00 136.406,70
MANDEI\L/ILAIRGLIAUSEPPE 15/12/2017 Direttore Amministrazione Finanza e Controllo Tempo indeterminato 90.266,31 - - - 15.000,00 105.266,31
Incarico ricompreso in . . o i etw s
TESSERA MICHELE Contratto di Rete con Direttore Information Technology e Trasformazione Digitale Vedasi dati pubblicati al link Tras'L'Jarenza della societa
. CAPHOLDING
CAP Holding
Note:

Vengono erogati buoni pasto, per ogni giornata di presenza, del valore facciale compreso fra € 6,00 e € 9,00

E' prevista copertura assicurativa per: infortuni professionali, extra professionali, polizza vita di cui all'art. 18 CCNL accordo 16/10/2019
E' dato in dotazione pc e telefono cellulare.

Si segnala l'assegnazione di autoveicolo aziendale a uso promiscuo per: Ing.Mariani L., Ing. Ferazzini e Dott. Mandelli.

I rimborsi spese e la indennita di trasferta ammontano complessivamente a euro 742,54
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